
 

 
   
 

ประกาศส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้าด ารงต าแหน่งรองเลขาธิการ 

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  
(สายงานโครงสร้างพื้นฐาน) 

------------------------------------     
ด้วยส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก  (สกพอ.) มีควำมประสงค์ 

จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งรองเลขำธิกำรคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษ
ภำคตะวันออก (สำยงำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน) จ ำนวน 1 ต ำแหน่ง โดยมีรำยละเอียดเกี่ยวกับคุณสมบัติ เงื่อนไข 
กำรจ้ำง กำรรับสมัคร เอกสำรประกอบ และกำรพิจำรณำ ดังนี้ 

1. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร  
 1.1 มีสัญชำติไทย  
 1.2 มีอำยุไม่เกินหกสิบสองปีบริบูรณ์ในวันที่ยื่นสมัคร  
 1.3 สำมำรถท ำงำนให้แก่ส ำนักงำนได้เต็มเวลำ 
 1.4 ไมเ่ป็นบุคคลล้มละลำย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลำยทุจริต 
 1.5 ไมเ่ป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ  
 1.6 ไมเ่ป็นข้ำรำชกำร พนักงำน หรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนของรัฐหรือเป็นลูกจ้ำงของบุคคลใด 
 1.7 ไมเ่ป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง 
 1.8 ไมเ่ป็นสมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น 
 1.9 ไม่ เป็นกรรมกำรหรือผู้ด ำรงต ำแหน่ง อ่ืนในพรรคกำรเมืองหรือเจ้ำหน้ำที่ของ 

พรรคกำรเมือง 
 1.10 ไม่เป็นผู้กระท ำกำรอันมีส่วนได้เสียในสัญญำกับส ำนักงำนหรือในกิจกำรที่กระท ำให้แก่

ส ำนักงำนไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม 
 1.11 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่ำงถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้งหรือเคยถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้ง 

หรือสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง หรือเป็นผู้อยู่ในระหว่ำงต้องห้ำมหรือเคยถูกตัดสิทธิมิให้ด ำรง
ต ำแหน่งทำงกำรเมืองตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย ทั้งนี้ ไม่ว่ำด้วยเหตุใด 

 1.12 ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร หน่วยงำนของรัฐหรือหน่วยงำน
ของเอกชนเพรำะทุจริตต่อหน้ำที่หรือถือว่ำกระท ำกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  

 1.13 ไม่เคยต้องค ำพิพำกษำให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพรำะร่ ำรวยผิดปกติหรือมี
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 

 1.14 ไม่เคยต้องค ำพิพำกษำถึงที่สุดว่ำกระท ำควำมผิดต่อต ำแหน่งหน้ำที่รำชกำร หรือ
ควำมผิดต่อต ำแหน่งหน้ำที่ในกำรยุติกรรม หรือท ำผิดกฎหมำยเกี่ยวกับยำเสพติดหรือ
กฎหมำยเกี่ยวกับกำรพนันในฐำนควำมผิดเป็นเจ้ำมือหรือเจ้ำส ำนัก 
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2.  คุณสมบัติเฉพาะ  
 2.1 มีวุฒิกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำปริญญำโท ในสำขำวิศวกรรม หรือที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำร

โครงกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนหรือสำธำรญูปโภค จำกสถำบันกำรศึกษำท่ี ก.พ. รับรอง  
 2.2 มีประสบกำรณ์เกี่ยวกับกำรพัฒนำหรือบริหำรโครงกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนหรือ

สำธำรณูปโภค 
 2.3 มีประสบกำรณ์ในกำรบริหำรจัดกำรองค์กร ดังนี้ 
  2.3.1 เป็นหรือเคยเป็นผู้บริหำรสูงสุดของส่วนรำชกำร ไม่น้อยกว่ำระดับกรม หรือ

เทียบเท่ำ 
  2.3.2 เป็นหรือเคยเป็นผู้บริหำรสูงสุดของรัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ หรือ

องค์กรภำคเอกชนที่มีรำยได้ต่อปีไม่ต่ ำกว่ำ 2,000 ล้ำนบำท  
 2.4 มีภำวะผู้น ำ และแนวคิดในกำรบริหำรจัดกำร รวมทั้งบริหำรงำนตำมหลักกำรก ำกับ

ดูแลกิจกำรที่ดีของหน่วยงำนภำครัฐ 
 2.5 มีควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำไทยและภำษำอังกฤษได้ดีมำก ทั้งฟัง พูด อ่ำน และเขียน 

โดยมีผลสอบ TOEIC ไม่ต่ ำกว่ำ 750 คะแนน หรือผลสอบ IELTS ไม่ต่ ำกว่ำ 6.5 คะแนน 
หรือ TOEFL IBT ไม่ต่ ำกว่ำ 85 คะแนน โดยคะแนนต้องมีอำยุไม่เกิน 2 ปี นับจำกวันที่
สอบจนถึงวันที่ปิดรับสมัคร หรือส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำตรี โท หรือ เอก  
จำกสถำนศึกษำในต่ำงประเทศ ในหลักสูตรที่ศึกษำเป็นภำษำอังกฤษตลอดหลักสูตร  

 2.6 มีทักษะในกำรสื่อสำรได้เป็นอย่ำงดี   

3. เงื่อนไขการจ้าง อัตราเงินเดือนและผลประโยชน์ตอบแทน  
3.1 รองเลขำธิกำรต้องได้รับกำรแต่งตั้งจำกเลขำธิกำรโดยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร 

นโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (กพอ.) ให้ด ำรงต ำแหน่ง และมีวำระอยู่ใน
ต ำแหน่งตำมสัญญำจ้ำงครำวละไม่เกิน 3 ปี นับแต่วันที่สัญญำจ้ำงมีผลบังคับใช้  
และเลขำธิกำรสำมำรถน ำเสนอ กพอ. เพ่ือพิจำรณำต่อสัญญำจ้ำงได้ตำมควำมเหมำะสม 

3.2 อัตรำเงินเดือนและผลประโยชน์ตอบแทนขึ้นอยู่กับคุณสมบัติและประสบกำรณ์ 
ของผู้สมัคร และตำมที่ตกลงกับคณะกรรมกำรคัดเลือก  

3.3 กำรจ้ำงตำมสัญญำจ้ำงไม่อยู่ภำยใต้บังคับแห่งกฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองแรงงำน 
กฎหมำยว่ำด้วยแรงงำนสัมพันธ์ กฎหมำยว่ำด้วยประกันสังคม และกฎหมำยว่ำด้วย 
เงินทดแทน ทั้งนี้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก พ.ศ. 2561 
มำตรำ 14  

3.4 ระหว่ำงกำรด ำรงต ำแหน่งจะมีกำรทดลองปฏิบัติงำน  3 เดือน และประเมินผล 
กำรปฏิบัติงำนประจ ำปี   

4.  การรับสมัคร  
  ผู้ที่มีควำมประสงค์จะสมัครเพ่ือเข้ำรับกำรคัดเลือกเข้ำด ำรงต ำแหน่งรองเลขำธิกำร สนใจ
ขอรับใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก เลขที่ 72 อำคำร
โทรคมนำคม บำงรัก ชั้น 25 ถนนเจริญกรุง แขวงบำงรัก เขตบำงรัก กรุงเทพฯ หรือดำวน์โหลดใบสมัครได้ที่
เว็บไซต์ www.eeco.or.th ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องใช้ใบสมัครและยื่นเอกสำรตำมแบบที่ส ำนักงำนฯ ก ำหนดเท่ำนั้น 
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 5. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  5.1 ระยะเวลำในกำรรับสมัคร ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที ่31 สิงหาคม 2569 
  5.2 ผู้สมัครสำมำรถจัดส่งใบสมัครพร้อมเอกสำรหลักฐำนประกอบ ได้ดังนี ้
   (1) น ำใบสมัครและเอกสำรหลักฐำนประกอบใส่ซอง ปิดผนึกเอกสำร พร้อมระบุมุมซอง

ว่ำ “เอกสำรกำรสมัครรองเลขำธิกำรคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษ 
ภำคตะวันออก (สำยงำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน)” ยื่นด้วยตนเอง ณ ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก  เลขที่  72 อำคำร
โทรคมนำคม บำงรัก ชั้น 25 ถนนเจริญกรุง แขวงบำงรัก เขตบำงรัก กรุงเทพฯ  
ในวันปฏิบัติงำน ตั้งแต่เวลำ 09.00 – 17.00 น. (เว้นวันหยุดงำน)  หรือ  

   (2) น ำใบสมัครและเอกสำรหลักฐำนประกอบใส่ซอง ปิดผนึกเอกสำร พร้อมระบุมุมซอง
ว่ำ “เอกสำรกำรสมัครรองเลขำธิกำรคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษ 
ภำคตะวันออก (สำยงำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน)” ส่งทำงไปรษณีย์ลงทะเบียน โดยถือวันที่
ประทับตรำไปรษณีย์รับเป็นวันยื่นใบสมัคร โดยส่งมำที่ “ส ำนักบริหำรทุนมนุษย์ 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก เลขที่ 72 อำคำร
โทรคมนำคม บำงรั ก  ชั้ น  25 ถนนเจริญกรุ ง  แขวงบำงรั ก  เขตบำงรั ก 
กรุงเทพมหำนคร 10500”  หรือ 

   (3) ยื่นใบสมัครและเอกสำรหลักฐำนประกอบทำงไปรษณีย์ อิ เล็กทรอนิกส์  ที่   
hcd@eeco.or.th   

 6. เอกสารประกอบการสมัคร 
  6.1 ใบสมัครที่ผู้สมัครกรอกข้อมูลครบถ้วน 
  6.2 ประวัติผู้สมัคร (CV) 
  6.3 ส ำเนำหลักฐำนแสดงวุฒิกำรศึกษำตำม 2.1 
  6.4 เอกสำรหลักฐำนแสดงถึงควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน  หรือ

คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำม 2.2, 2.3 และ 2.5  
  6.5 หนังสือยินยอมให้ตรวจสอบประวัติบุคคล 

 7. การพิจารณาคัดเลือก 
  7.1 คณะกรรมกำรคัดเลือกจะพิจำรณำคัดเลือกผู้สมัครที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตำมประกำศ

จำกเอกสำรประกอบกำรสมัครตำม 6. และเชิญผู้สมัครเข้ำรับกำรสัมภำษณ์ ตำมวัน 
เวลำ และสถำนที่ ซึ่งจะแจ้งให้ทรำบต่อไป  

  7.2 คณะกรรมกำรคัดเลือกสงวนสิทธิ์ที่จะพิจำรณำคัดเลือกเฉพำะผู้ที่มีคุณสมบัติเหมำะสม
ตำมที่คณะกรรมกำรคัดเลือกเห็นสมควรเท่ำนั้น และผู้สมัครต้องยอมรับในผลกำร
พิจำรณำของคณะกรรมกำรคัดเลือก โดยถือว่ำเป็นที่สิ้นสุด ทั้งนี้ คณะกรรมกำรคัดเลือก

mailto:hcd@eeco.or.th
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อำจขยำยระยะเวลำกำรพิจำรณำคัดเลือก หรือด ำเนินกำรรับสมัครใหม่ หำกเห็นว่ำ 
ยังไม่มีผู้ที่สมควรเสนอชื่อเป็นรองเลขำธิกำร  

  7.3 ส ำนักงำนฯ จะเสนอรำยชื่ อผู้ ผ่ ำนกำรคัด เลือกเบื้ องต้นให้  กพอ.  พิจำรณำ 
ให้ควำมเห็นชอบในกำรแต่งตั้ง และอำจต้องเข้ำรับกำรสัมภำษณ์เพ่ิมเติม หรือให้แสดง
วิสัยทัศน์ต่อ กพอ. และหำกไม่ได้รับควำมเห็นชอบให้แต่งตั้ง ให้ถือว่ำผู้สมัครรำยนั้น 
ไม่ผ่ำนกำรพิจำรณำคัดเลือก    

 
ประกำศ ณ วันที่  6 สิงหำคม พ.ศ. 2569 

 
 
 

    
  (นำยจุฬำ สุขมำนพ) 
  เลขำธิกำรคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก 
1  
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